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SPECIALIOSIOS SAVOKOS IR SUTRUMPINIMALI

Bendrove UAB ,,Vilniaus ap3vietimas“
Akcininkas Vilniaus miesto savivaldybé
Dividendai

Akcininkui paskirta Bendrovés pelno dalis

Dividendy politika ~ Bendrovés dividendy politika
arba Politika

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Dividendy politika nustato pagrindines taisykles ir kriterijus, kuriomis vadovaujasi Bendrovés
valdyba, rengdama sitilymus Bendrovés visuotiniam akcininky susirinkimui dél dividendy mokeéjimo uz
finansinius metus. Ji apima sprendimus dé¢l pelno dalies, kuri bus iSmokama Akcininkui kaip dividendai,
ir pelno dalies, kuri liks Bendrovéje investicijoms arba rezervui.

1.2. Politikos paskirtis — apibrézti pagrindinius principus, kurie privalo biti uZtikrinti Bendrovés
valdybai teikiant pasitlymus Akcininkui dél Bendroveés dividendy paskyrimo.

II. DIVIDENDU DYDIS

2.1. Bendrovés Valdyba siiilo skirti Akcininkui pelno dal; dividendams uZ finansinius metus arba
trumpesnj negu finansiniai metai laikotarp;.

2.2. Bendrovés Valdyba, siiilydama Akcininkui skirti dividendus, vadovaujasi Bendrovés audituotomis
finansinémis ataskaitomis, Sios Politikos nuostatomis bei galiojanciais teisés aktais.

2.3. Sitlydama dividendy dydj Bendrovés valdyba vadovaujasi tokiais dividendy dydziais:

Nuosavo kapitalo graza, proc. Dividendy dydis, Bendrovés paskirstytino
pelno dalis, proc.
Nevirsija 1 proc. Ne maziau 85 proc.
Didesné nei 1 proc., bet nevirsija 3 proc. Ne maziau 80 proc.
Didesné nei 3 proc., bet nevirsija 5 proc. Ne maziau 75 proc.
Didesné nei 5 proc., bet nevirsija 10 proc. Ne maziau 70 proc.
Didesné nei 10 proc., bet nevirsija 15 proc. Ne maziau 65 proc.
Didesné nei 15 proc. Ne maziau 60 proc.

2.4. Valdyba gali sitilyti maZesnj nei Sios Politikos 2.3 punkte numatytg dividendy dydj, jeigu:

2.4.1. ISmokejusi dividendus Bendrove nebus pajegi vykdyti savo prievoles;

2.4.2. ISmokejus dividendus Bendroveés grynyjy pinigy likutis banky saskaitose tapty mazesnis
nei trijy ménesiy visy vidutiniy jmonés sagnaudy suma (skaiciuojant dvylika paskutiniy
meénesiy, angl. rolling 12 months).

2.5. Sprendimas skirti ir iSmokéti dividendus negali biiti priimamas, jei tenkinama bent viena i$ Siy
salygu:

2.5.1. Bendrove turi nejvykdyty prievoliy, kuriy terminai yra su¢j¢ iki sprendimo pri€émimo;

2.5.2. Bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety paskirstytinojo pelno (nuostoliy) suma yra
neigiama (gauta nuostoliy);

2.5.3. Bendroveés nuosavas kapitalas yra maZesnis arba iSmokeéjus dividendus tapty mazesnis uz
Bendroves jstatinio kapitalo, finansiniy ataskaity rinkinyje nurodyty rezervy suma;

2.5.4. Kai jmonés einamojo likvidumo koeficientas ir kritinio likvidumo koeficientas mety
pabaigai yra Zemiau 1 reikSmés;

2.5.5. Kitais Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytais atvejais.

2.6. Valdyba gali sitilyti neskirti Akcininkui dividendy, jeigu pasibaigus finansiniams metams nuosavo
kapitalo graza atitinka 2.3 punkte numatytus dydZius, taCiau yra pagristas bei motyvuotas poreikis
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paskirstytinojo pelno dalj skirti butinosioms investicijoms Bendrovés veiklai gerinti ir / arba investuoti
1 miesto apSvietimo infrastruktiiros gerinimo priemones.

III. DIVIDENDU ISMOKEJIMAS

3.1. Bendrov¢ iSmoka dividendams skirta suma ne veliau kaip per 1 ménesj nuo atitinkamo sprendimo
priémimo dienos.
3.2. Bendrové dividendus iSmoka pinigais. Dividendus mokéti avansu draudziama.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

4.1. Sig Politika tvirtina, kei¢ia ir naikina Bendroveés valdyba.

4.2. Politika perzitrima ne re¢iau kaip kas trejus metus, taip pat keifiantis vidiniams ar iSoriniams
teisés aktams ir dokumentams, kurie tiesiogiai salygoja Sios Politikos procesus.

4.3. Uz Politikos parengimg ir atnaujinimg atsakingas Finansy tarnybos vadovas.

4.4. Uz Politikos jgyvendinimg Bendrovéje atsakingas Bendroveés direktorius.

4.5. Politikos nuostaty jgyvendinimas prireikus detalizuojamas kituose Bendrovés dokumentuose,
kuriuos tvirtina Bendrovés direktorius savo kompetencijos ribose.

4.6. Bendrovés padaliniy, kuriy darbuotojai savo veikloje turi vadovautis Sia Politika, vadovai
atsakingi uz darbuotojy supazindinimg su Sia Politika.
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